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NOTIFICARE PRIVIND CONFIDENTIALITATEA SOLICITANTULUI APTIV

DOMENIU DE APLICARE S| PREZENTARE GENERALA

In calitate de operator de date si intreprindere, Aptiv Global Operations Limited si afiliatii precum si
entitatile sale conexe (,Aptiv’) se angajeaza sa protejeze confidentialitatea si securitatea datelor
dvs. cu caracter personal. "Afiliatii" includ toate entitatile controlate de, sub control comun cu sau
care controleaza Aptiv Global Operations Limited, cu conditia ca prin control sa se inteleaga
controlul sau detinerea directa sau indirectad a mai mult de 50% din actiunile cu drept de vot sau din
capitalul unei astfel de entitati. Prezenta Notificare privind confidentialitatea se aplica tuturor
solicitantilor de locuri de munca Aptiv.

Prezenta Notificare privind confidentialitatea solicitantului descrie modul in care colectam si

prelucram datele dumneavoastra cu caracter personal in timpul procesului de recrutare. Aceasta
descrie scopul nostru, bazele legale, perioada de pastrare, modul in care datele dvs. cu caracter
personal vor fi partajate si drepturile pe care le aveti cu privire la datele dvs. cu caracter personal.

Vom prelucra datele dvs. cu caracter personal numai asa cum este descris in prezenta Notificare
privind confidentialitatea, cu exceptia cazului in care legea aplicabila prevede altfel. Luam masuri
pentru a ne asigura ca datele cu caracter personal pe care le colectam despre dumneavoastra sunt
adecvate, relevante, nu sunt excesive si sunt prelucrate in scopuri limitate. Prezenta notificare este
menita sa respecte toate legile aplicabile. in cazul in care orice dispozitie de mai jos intra in conflict
cu o cerinta legala, atunci Aptiv va respecta legea aplicabila.

DATELE CU CARACTER PERSONAL PE CARE LE PRELUCRAM
Tipurile de date cu caracter personal pe care Aptiv le poate colecta si prelucra pot varia, in functie
de cerintele regionale/nationale, si pot include, printre altele:

» Date de identificare si de contact - cum ar fi numele dvs. complet; adresa de e-
mail personala; adresa IP; adresa fizica; numerele de telefon si tara de resedinta.

» Date legate de CV/rezumat - cum ar fi calificarile dumneavoastra educationale
si profesionale; experienta profesionala anterioara; referinte profesionale; limbi
straine etc.

¢ Dezvaluirea voluntara - cum ar fi sexul dumneavoastra si alte date care ar putea fi
considerate sensibile, pe care suntem obligati sa le colectam in anumite jurisdictii,
cum ar fi rasa, etnia, statutul de veteran etc.

* Alte informatii - cum ar fi datele dvs. de autentificare, perioada actuala de preaviz,
eligibilitatea pentru munca etc.

SCOPUL PRELUCRARII DATELOR DUMNEAVOASTRA CU CARACTER PERSONAL
in functie de jurisdictia dumneavoastra, de legislatia aplicabila si de rolul pentru care ati aplicat,
scopurile pentru care vom prelucra datele dumneavoastra cu caracter personal pot include
urmatoarele:

* Pentru a primi si procesa cererea dumneavoastra;

¢ Pentru a va identifica Tn mod unic;

» Pentru a va evalua aptitudinile (prin testare, examinare si alte mijloace aplicabile);

e Pentru a va verifica eligibilitatea pentru angajare;

* Pentru a va selecta si preselecta

¢ Pentru a comunica cu dumneavoastra;
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* Pentru a comunica cu referentii dumneavoastra (numai daca sunteti selectat)

* Pentru a facilita oricare dintre nevoile dvs. speciale sau pentru a face ajustari rezonabile;

* Pentru a compila informatii statistice;

* Pentru a respecta obligatiile noastre legale sau de conformitate relevante;

* Pentru a va lua in considerare pentru oricare dintre posturile noastre vacante viitoare (in
cazul in care ati consimtit la acest lucru), si/sau

* Pentru a indeplini scopuri asociate sau legate de scopurile de mai sus.

MODUL IN CARE OBTINEM DATELE DUMNEAVOASTRA CU CARACTER PERSONAL

Obtinem datele dvs. cu caracter personal fie direct, fie indirect de la dvs.: direct, atunci cand ni le
trimiteti prin diferitele noastre canale si sisteme de recrutare; indirect, atunci cand le obtinem de la
alte parti terte, cum ar fi agentii de recrutare externe si platforme de recrutare precum LinkedIn etc.

TEMEIURILE NOASTRE LEGALE PENTRU PRELUCRAREA DATELOR DUMNEAVOASTRA CU
CARACTER PERSONAL

Temeiurile noastre legale pentru prelucrarea datelor dumneavoastra cu caracter personal vor fi
adecvate scopului prelucrarii, tipului de date implicate si legislatiei aplicabile. Tn timpul procesului
de recrutare, ne bazam pe oricare dintre urmatoarele temeiuri legale pentru a prelucra datele
dumneavoastra cu caracter personal, atunci cand este necesar pentru:

« Executarea unui contract la care sunteti parte sau pentru a lua masuri la cererea
dumneavoastra inainte de incheierea unui contract;

» Executarea obligatiilor noastre legale si de conformitate, inclusiv stabilirea, exercitarea
sau apararea revendicarilor legale; si/sau

+ Indeplinirea intereselor noastre legitime sau ale unei parti terte.

Exista, de asemenea, cazuri in care candidatii consimt ca datele lor cu caracter personal sa fie
pastrate in dosar pentru a fi luati in considerare pentru alte posturi vacante viitoare; ne vom baza
pe acest consimtamant ca baza legala pentru prelucrarea datelor cu caracter personal in acest
scop.

DIVULGAREA DATELOR DUMNEAVOASTRA CU CARACTER PERSONAL

Datele dumneavoastra cu caracter personal nu vor fi utilizate in scopuri suplimentare care sunt
incompatibile cu scopurile enumerate mai sus, cu exceptia cazului in care va informam cu privire la
aceste scopuri suplimentare.

Vom dezvalui datele dumneavoastra cu caracter personal tertilor numai in cazul in care avem
obligatia legala de a face acest lucru, Tn cazul in care avem un interes legitim Tn acest sens sau in
cazul in care v-ati dat consimtamantul. De exemplu, atunci cadnd suntem obligati prin lege sa
dezvaluim anumite informatii pentru a respecta legislatia privind egalitatea sau atunci cand angajam
terti pentru a ne ajuta in procesul de recrutare sau atunci cand ne-ati dat consimtamantul
dumneavoastra pentru a dezvalui anumite informatii anumitor terti.

in functie de circumstante, tertii pot prelucra datele dumneavoastra in numele nostru (adica in
calitate de procesator, de exemplu, agentii de recrutare etc.).

Tertilor nostri li se cere s& ia masuri tehnice si organizatorice adecvate pentru a va proteja datele cu
caracter personal pe baza riscurilor asociate si sunt
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sub rezerva unei obligatii de confidentialitate. Solicitam partilor terte sa respecte securitatea datelor
dumneavoastra cu caracter personal si sa le trateze in conformitate cu legislatia aplicabila.

TRANSFERURILE INTERNATIONALE ALE DATELOR DUMNEAVOASTRA CU CARACTER PERSONAL
Este posibil sa ni se ceara sa transferam datele dumneavoastra cu caracter personal dincolo de
frontierele internationale, in conformitate cu legislatia aplicabild. Pentru a ne asigura ca
transferurile internationale de date cu caracter personal sunt protejate ih mod adecvat, am pus
in aplicare masuri de protectie adecvate cu societétile din grupul nostru, furnizorii de servicii,
contractantii, distribuitorii, partenerii de afaceri si agentii.

Luam masurile contractuale, tehnice si organizatorice adecvate si efectuam evaluari ale riscului
de impact al transferului, dupa cum este necesar, pentru a va proteja datele cu caracter
personal si drepturile dumneavoastra. Pentru transferurile internationale de date, respectam
cerintele legislatiei aplicabile, inclusiv masuri de protectie, cum ar fi clauzele contractuale
standard (SCC), acolo unde este necesar (de exemplu, pentru transferurile de date cu caracter
personal din UE in afara UE (si a zonelor considerate a oferi o protectie adecvatd), SCC in
conformitate cu articolul 46 alineatul (2) din GDPR). Pentru mai multe informatii cu privire la
garantiile adecvate instituite pentru a va proteja datele cu caracter personal, va rugam sa ne
contactati folosind detaliile de la sfarsitul acestei declaratii.

PASTRAREA DATELOR DUMNEAVOASTRA CU CARACTER PERSONAL

Vom pastra datele dvs. cu caracter personal doar atat timp cat este necesar pentru indeplinirea
scopului (scopurilor) pentru care au fost colectate sau in conformitate cu legea. Perioadele de
pastrare vor depinde de cerintele nationale/regionale si de rezultatul candidaturii dumneavoastra.
Candidatii selectati care devin angajati vor pastra ulterior datele lor cu caracter personal pentru o
serie de scopuri legate de angajare.

Pastram datele dvs. cu caracter personal in conformitate cu legile aplicabile si cu politica noastra de
gestionare a inregistrarilor si programul de pastrare. In caz contrar, ne propunem sa ne mentinem
fisierele actualizate si vom depune eforturi rezonabile pentru a elimina datele cu caracter personal
care nu mai sunt relevante pentru scopurile pentru care au fost colectate.

SECURITATEA S| PROTECTIA DATELOR DUMNEAVOASTRA CU CARACTER PERSONAL

Aptiv se angajeaza sa protejeze securitatea datelor dumneavoastra cu caracter personal. Am
implementat masuri de securitate adecvate pentru a va proteja datele cu caracter personal impotriva
accesului, utilizarii, copierii, modificarii, divulgarii, distrugerii si alterarii neautorizate. Respectam
principiile cheie ale protectiei datelor si confidentialitatii in colectarea si gestionarea datelor cu
caracter personal, si anume: responsabilitate; legalitate, corectitudine si transparenta; minimizarea
datelor; limitarea scopului; limitarea stocarii; gestionarea confidentialitatii, integritatii si acuratetei
datelor cu caracter personal.

DREPTURILE PERSOANELOR VIZATE IN LEGATURA CU PRELUCRAREA DATELOR DUMNEAVOASTRA
CU CARACTER PERSONAL

In conformitate cu legislatia aplicabila, in anumite circumstante, aveti urmatoarele drepturi cu privire
la prelucrarea datelor dumneavoastra cu caracter personal.

e Dreptul de a fi informat cu privire la prelucrarea datelor dumneavoastra.
e Dreptul de acces la datele dumneavoastra.
e Dreptul de a corecta datele dumneavoastra daca acestea sunt incorecte.
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Dreptul de a obtine stergerea/eliminarea datelor dumneavoastra.

Dreptul de a restrictiona prelucrarea datelor dumneavoastra.

Dreptul de a se opune prelucrarii, inclusiv dreptul de a se opune marketingului direct.
Dreptul de a obtine o copie a datelor dvs. transferate catre o alta terta parte.

in SUA, aceste drepturi sunt limitate la rezidentii din California. Dreptul de opozitie (inclusiv
marketingul direct) nu se aplica in California, deoarece nu vindem sau partajam datele
dumneavoastra cu caracter personal si nu utilizam datele dumneavoastra cu caracter personal
sensibile Tn scopuri incompatibile cu scopurile enumerate in notificare, cu exceptia cazului in care
va informam cu privire la aceste scopuri suplimentare.

Solicitarea drepturilor persoanelor vizate Va puteti exercita drepturile prin intermediul formularului
nostru online aici. In unele jurisdictii, puteti, de asemenea, sa desemnati un agent autorizat care sa
faca o cerere in numele dumneavoastra.

Pentru a va proteja datele impotriva accesului neautorizat, toate solicitarile privind datele dvs. cu
caracter personal vor face obiectul verificarii identitatii persoanei solicitante.

Timpul de raspuns pentru solicitarile privind drepturile persoanelor vizate variaza in functie de
jurisdictia dumneavoastra si de legislatia aplicabila. Daca avem nevoie de mai mult timp pentru
a raspunde cererii dumneavoastra, va vom informa.

LUAREA AUTOMATA A DECIZIILOR
Procesul decizional automatizat are loc atunci cand un sistem electronic utilizeaza date cu caracter

personal pentru a lua o decizie fara interventie umana.

Nu veti face obiectul unor decizii care vor avea un impact semnificativ asupra dvs. bazate
exclusiv pe luarea automata a deciziilor, cu exceptia cazului in care avem un temei legal pentru
a face acest lucru si v-am notificat.

RECLAMATII

In functie de jurisdictia dumneavoastra, aveti, de asemenea, dreptul de a depune o plangere in orice
moment la Autoritatea locala de supraveghere a protectiei datelor. Puteti gasi o lista a autoritatilor
SEE aici sau https://www.edpb.europa.eu/about-edpb/about-edpb/members_en. Aptiv Global
Operations Limited este o societate irlandeza, iar principala autoritate de reglementare din UE este
Comisia irlandeza pentru protectia datelor, 21 Fitzwilliam Square South, Dublin 2, D02 RD 28,
Irlanda sau prin e-mail la info@dataprotection.ie.

Ultima actualizare: 2 octombrie 2025
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