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APTIV BASVURU SAHIBI GizZLILIK BILDIRIMi

KAPSAM VE GENEL BAKIS

Veri Denetleyicisi ve isletme olarak Aptiv Global Operations Limited ve bagli sirketleri ve
ilgili kuruluglari ("Aptiv"), Kigisel Verilerinizin gizliligini ve glvenligini korumayi taahhat
eder. "Bagh Kuruluglar", Aptiv Global Operations Limited tarafindan kontrol edilen, ortak
kontrol altinda olan veya Aptiv Global Operations Limited'i kontrol eden tim kuruluslari
icerir; ancak kontrol, s6z konusu kurulugun oy hakkina sahip hisselerinin veya 6z
sermayesinin

%50'sinden fazlasinin dogrudan veya dolayli kontrolli veya sahipligi anlamina gelecektir.
Bu Gizlilik Bildirimi tim Aptiv is basvuru sahipleri icin gecerlidir.

Bu Basvuru Sahibi Gizlilik Bildirimi, ise alim sirecinde Kisisel Verilerinizi nasil
topladigimizi ve igledigimizi agiklamaktadir. Amacimizi, yasal dayanaklarimizi, saklama
suremizi, Kigisel Verilerinizin nasil paylasilacagini ve Kisisel Verilerinizle ilgili sahip
oldugunuz haklari agiklamaktadir.

Gegcerli yasalar aksini gerektirmedikge, Kisisel Verilerinizi yalnizca bu Gizlilik Bildiriminde
aciklandigi sekilde isleyecegiz. Hakkinizda topladigimiz Kisisel Verilerin yeterli, ilgili, agir
olmamasini ve sinirli amaglarla islenmesini saglamak i¢in adimlar atiyoruz. Bu bildirim,
yururlikteki tim yasalara uymayi amaglamaktadir. Asagidaki herhangi bir hiikim yasal bir
gereklilikle geligirse, Aptiv gegerli yasaya uyacaktir.

ISLEDIGIiMIiZ KiSISEL VERILER
Aptiv'in toplayabilecegi ve isleyebilecedi Kisisel Veri turleri, bolgesel/llke gereksinimlerine
bagh olarak degisebilir ve digerlerinin yani sira sunlari icerebilir:

o Kimlik ve iletisim verileri - tam adiniz; kisisel e-posta adresiniz; IP
adresiniz; fiziksel adresiniz; telefon numaralariniz ve ikamet ettiginiz tlke
gibi.

o Ozgecmis/ CVileilgili veriler - egitim ve mesleki nitelikleriniz; 6nceki is
deneyimleriniz; is hakemleriniz; dilleriniz vb.

e GoOnulll ifga - cinsiyetiniz ve irkiniz, etnik kokeniniz ve gazilik durumunuz gibi
belirli yargl alanlarinda toplamamiz gereken hassas kabul edilebilecek diger
veriler gibi.

o Diger bilgiler - oturum a¢gma kimlik bilgileriniz gibi; mevcut ihbar suresi,
calismaya uygunluk vb.

KiSISEL VERILERINIZIN iSLENME AMACI
Yargi alaniniza, gecerli yasaya ve basvurdugunuz role bagli olarak, Kisisel Verilerinizi
isleyecegimiz amaglar agagidakileri icerebilir:

e Basgvurunuzu almak ve isleme koymak icin;

e Sizi benzersiz bir sekilde tanimlamak igin;

* Uygunlugunuzu degerlendirmek icin (test, gdzetmenlik ve diger uygulanabilir

yollarla);

« Ise alinmaya uygunlugunuzu dogrulamak icin;

e Sizitaramak ve kisa listeye almak igin

e Sizinleiletisim kurmak igin;
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¢ Hakemlerinizle iletisim kurmak icin (sadece basaril olursaniz)

« Ozel intiyaglarinizdan herhangi birini kolaylastirmak veya makul ayarlamalar yapmak
icin;

« Istatistiki bilgileri derlemek;

« llgili yasal veya uyumluluk yikiimliliiklerimize uymak igin;

» Gelecekteki bos pozisyonlarimizdan herhangi biri i¢in sizi degerlendirmek (buna
izin verdiginiz durumlarda) ve/veya

* Yukaridaki amaclarla iligkili veya bunlarla baglantil amaglari yerine getirmek igin.

KiSISEL VERILERINIZi NASIL ELDE EDIYORUZ

Kisisel Verilerinizi dogrudan veya dolayli olarak sizden elde ederiz: dogrudan, farkli ise alim
kanallarimiz ve sistemlerimiz araciligiyla bize gdénderdiginizde; dolayli olarak, harici ise alim
ajanslari ve LinkedIn gibi ise alim platformlari gibi diger Uglincti Taraflardan elde
ettigimizde.

KiSISEL VERILERINIZi iISLEMEK iGIN YASAL DAYANAKLARIMIZ
Kisisel Verilerinizi igslemek i¢in yasal dayanaklarimiz, isleme amacina, ilgili veri tirtine ve
gecerli yasaya uygun olacaktir. ise alim siirecinde, gerekli oldugunda Kisisel Verilerinizi
islemek icin asagidaki yasal dayanaklardan birine glveniyoruz:

o Taraf oldugunuz bir sézlesmenin ifasi veya bir s6zlesmeye girmeden 6nce
talebiniz Uzerine adimlar atmak igin;

* Yasal taleplerin olusturulmasi, uygulanmasi veya savunulmasi dahil olmak tzere
yasal ve uyum yukumlaluklerimizi yerine getirmek ve/veya

« Mesru menfaatlerimizi veya bir Uclincl Tarafin menfaatlerini yerine getirmek.

Ayrica, adaylarin gelecekteki diger bog pozisyonlar igin degerlendiriimek Uzere Kigisel
Verilerinin dosyada tutulmasina riza gosterdikleri durumlar da vardir; Kisisel Verileri bu
amagla islemek icin yasal dayanak olarak bu rizaya guvenecegiz.

KiSISEL VERILERINIZIN ACIKLANMASI
Kisisel Verileriniz, bu ek amaglari size bildirmedigimiz stirece, yukarida listelenen amaclarla
uyumlu olmayan ek amaglar igin kullaniimayacaktir.

Kisisel Verilerinizi Uglincii Taraflara yalnizca bunu yapmak igin yasal bir yikimluligimiz
oldugunda, bunu yapmak i¢in mesru bir menfaatimiz oldugunda veya onayinizi verdiginizde
ifsa edecegiz. Ornegin, Esitlik mevzuatina uymak igin yasalar geregi belirli bilgileri ifsa
etmemiz gerektiginde veya ise alim siirecinde bize yardimci olmalari igin Uglinct Taraflari
gorevlendirdigimizde veya belirli bilgileri belirli Uglincu Taraflara ifsa etmemiz icin bize onay
verdiginizde.

Duruma bagh olarak, Ugtincui Taraflar verilerinizi bizim adimiza igleyebilir (yani, isleyici
olarak, ornegin, ise alim ajanslari vb.)

Ucuinct Taraflarimiz, Kigisel Verilerinizi korumak icin ilgili risklere dayali olarak uygun
Teknik ve Organizasyonel dnlemleri almakla yukumladur ve
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gizlilik yikamldligine tabidir. Uctincu Taraflarin Kigisel Verilerinizin giivenligine saygi
gostermesini ve bunlari yururlikteki yasalara uygun olarak ele almasini sart koguyoruz.

KiSISEL VERILERINIZIN ULUSLARARASI AKTARIMI

Kisisel Verilerinizi yururlUkteki yasalara uygun olarak Uluslararasi sinirlarin dtesine
aktarmamiz gerekebilir. Kisisel Verilerin Uluslararasi Aktarimlarinin yeterince
korunmasini saglamak icin, grup sirketlerimiz, hizmet saglayicilarimiz, ytklenicilerimiz,
distribatorlerimiz, is ortaklarimiz ve acentelerimiz ile uygun guvenlik dnlemlerini
uygulamaya koyduk.

Kisisel Verilerinizi ve Haklarinizi korumak igin uygun Sozlesmesel, Teknik,
Organizasyonel dnlemleri alir ve gerektiginde Aktarim Etkisi Risk Degerlendirmeleri
yapariz. Uluslararasi Veri Aktarimlari igin, gerektiginde Standart S6zlesme Maddeleri
(SCCl'ler) gibi koruma 6nlemleri de dahil olmak Uzere yururlikteki yasalarin
gerekliliklerine uyuyoruz (6rnegin, AB Kisisel Verilerinin AB digina (ve Yeterli Koruma
sagladigi kabul edilen alanlara) aktarilmasi icin, GDPR Madde 46 (2) uyarinca SCC'ler).
Kisisel Verilerinizi korumak icin yururlukte olan uygun énlemler hakkinda daha fazla bilgi
icin, lUtfen bu bildirimin sonundaki ayrintilari kullanarak bizimle iletisime gegin.

KISISEL VERILERINIZIN SAKLANMASI

Kisisel Verilerinizi yalnizca toplandiklari amag(lar)1 yerine getirmek igin gerekli oldugu
surece veya yasalarin gerektirdigi sekilde saklayacagiz. Saklama sureleri Glke/bdlge
gerekliliklerine ve basvurunuzun sonucuna bagh olacaktir. Calisan olan basarili bagvuru
sahiplerinin kigisel verileri daha sonra gesitli istihdam amaglari igin saklanacaktir.

Kisisel Verilerinizi yururlikteki yasalara ve Kayit Yonetimi Politikamiza ve Saklama
Programimiza uygun olarak saklariz. Aksi takdirde, dosyalarimizi gincel tutmayi
amaghyoruz ve toplandiklari amaclarla artik ilgili olmayan Kisisel Verileri kaldirmak igin
makul ¢cabayi gosterecegiz.

KiSISEL VERILERINIZIN GUVENLIGI VE KORUNMASI

Aptiv, Kisisel Verilerinizin gtivenligini korumayi taahhit eder. Kisisel Verilerinizi yetkisiz
erisim, kullanim, kopyalama, degistirme, ifsa etme, imha etme ve degistirmeye karsi
korumak icin uygun givenlik énlemlerini uyguladik. Kigisel Verileri toplarken ve islerken Veri
Koruma ve Gizliligin temel ilkelerine uyuyoruz: hesap verebilirlik; yasallik, adalet ve seffaflik;
veri minimizasyonu; amag sinirlamasi; depolama sinirlamasi; Kisisel Verilerin gizliligini,
batanligunu ve dogrulugunu yénetme.

VERI SAHIPLERININ KiSISEL VERILERINIZIN iISLENMESINE iLISKIN HAKLARI
Yurarlukteki yasalara uygun olarak, belirli durumlarda, Kisisel Verilerinizin islenmesine
iliskin asagidaki haklara sahipsiniz.

e Verilerinizin iglenmesi hakkinda bilgilendirilme hakki.

e Verilerinize erisim hakki.
e Verilerinizin yanhs olmasi durumunda diizeltme hakki.
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Verilerinizin silinmesini/silinmesini talep etme hakki.

e Verilerinizin islenmesini kisitlama hakki.

e Dogrudan pazarlamaya itiraz etme hakki da dahil olmak tzere igleme itiraz etme
hakki.

e Verilerinizin bir kopyasinin farkli bir Uguincii Tarafa aktariimasini isteme hakki.

ABD'de bu haklar Kaliforniya'da ikamet edenlerle sinirlidir. Kaliforniya'da itiraz hakki
(dogrudan pazarlama dahil) gecerli degildir, ctinkl size bu ek amaglari bildirmedigimiz
surece Kisisel Verilerinizi satmaz veya paylagsmaz ya da hassas Kisisel Verilerinizi
Bildirimde listelenen amaglarla uyumsuz herhangi bir amag i¢in kullanmayiz.

Veri Sahibi Haklar1 Taleplerinde Bulunma Haklarinizi buradaki ¢cevrimici formumuz
aracihgiyla kullanabilirsiniz. Bazi yargi bolgelerinde, sizin adiniza talepte bulunmasi icin
yetkili bir temsilci de atayabilirsiniz.

Verilerinizi yetkisiz erisime karsi korumak icin, Kigisel Verilerinize iligkin tum talepler, talepte
bulunan kiginin kimliginin dogrulanmasina tabi olacaktir.

Veri Sahibi Haklari Talepleri i¢in yanit suresi, yargi alaniniza ve gecerli yasalara bagli
olarak degisir. Talebinize yanit vermek i¢in daha fazla zamana ihtiyacimiz olursa sizi
bilgilendirecegiz.

OTOMATIK KARAR VERME
Otomatik karar verme, bir elektronik sistem insan midahalesi olmadan bir karar vermek icin
Kisisel Verileri kullandiginda gergeklesir.

Bunu yapmak icin yasal bir dayanagimiz olmadidi ve sizi bilgilendirmedigimiz surece,
yalnizca otomatik karar vermeye dayali olarak sizin Uzerinizde énemli bir etkiye sahip
olacak kararlara tabi olmayacaksiniz.

SIKAYETLER

Bulundugunuz yargi bdlgesine bagli olarak, istediginiz zaman yerel Veri Koruma Denetleme
Kurumuna sikayette bulunma hakkina da sahipsiniz. AEA Yetkililerinin bir listesini burada
veya https://www.edpb.europa.eu/about-edpb/about-edpb/members_en adresinde
bulabilirsiniz. Aptiv Global Operations Limited bir irlanda Sirketidir ve bas AB Diizenleyicisi
irlanda Veri Koruma Komisyonu, 21 Fitzwilliam Square South, Dublin 2, D02 RD 28, irlanda
veya info@dataprotection.ie adresine e-posta gondererek.

Son Glncelleme 2 Ekim 2025
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https://www.aptiv.com/en/contact/data-subject-request
https://ec.europa.eu/justice/article-29/structure/data-protection-authorities/index_en.htm
https://www.edpb.europa.eu/about-edpb/about-edpb/members_en
https://ec.europa.eu/justice/article-29/structure/data-protection-authorities/index_en.htm
https://www.aptiv.com/sf/system/pages(0f0612ff-f3bb-4b46-9180-8f3e71cdc6b9)/info%40dataprotection.ie

