‘APTIV:

Meddelande om sokandes

UPPMARKSAMMA

Aptiv som personuppgiftsansvarig har atagit sig att skydda dina personuppgifters integritet och
sakerhet. Aptiv Services US (“Aptiv”), ett offentligt foretag som ar registrerat i Irland med sate vid
Aptiv, 5 Hannover Quay, Dublin 2, Irland, DO2VY79. Denna integritetspolicy galler nar du
besoker var karriarsida www.jobs.aptiv.com for rekrytering och ansékningar.

SYFTE
Aptiv kommer att behandla dina personuppgifter i syfte att ta emot och bedéma din ansdkan
och bedéma din I[amplighet fér den/de roller som du har ansdkt om.

JURIDISK GRUND

Aptiv kommer att behandla dina personuppgifter baserat pa de juridiska grunderna for att
utfora ett kontrakt eller vidta atgarder pa din begaran innan du ingar ett kontrakt (artikel 6
(1)(b) GDPR) for att uppfylla alla juridiska skyldigheter som vi kan ha i olika lander (artikel
6(1)(c) GDPR), och baserat pa legitima intressen som Aptiv kan ha under anstknings- och
rekryteringsprocessen (artikel 6(1)(f) GDPR).

Dessutom, om din personliga information innehaller en sarskild kategori av uppgifter (som
listas i GDPR (exempelvis uppgifter som vi kan behdva for att folja
jamstalldhetslagstiftningen)) kommer detta att behandlas i férhallande till
anstallningsskyldigheter och skydd av dina grundlaggande rattigheter (artikel 9 (2) (b) i
GDPR).

LAGRINGSPERIOD

Aptiv kommer att behalla dina uppgifter under en specificerad och begransad tid, med hansyn
till syftet med behandlingen och legitima intressen (det vill sadga den tid som ansdknings-
/rekryteringshantering kraver), och alla juridiska skyldigheter som Aptiv kan kravas att folja.
Lagringstider kan aven variera beroende pa om applikationen lyckas eller misslyckas.

Lagringsschema
Lagringsschemat tillhandahalles nedan:

Region Lagringsperiod sedan ansdkningsdatum
Amerika: United Stages, Brasilien, Mexiko, 2ar
Honduras

Indien 1ar
Aterstdende APAC: Kina, Japan, 3ar
Singapore, Korea, Malaisia

EMEA: Irland, Storbritannien, Polen, 18 manader
Tyskland, Sverige, Rumanien, Frankrike,

Iltalien, Spanien, Portugal, Osterrike,

Ungern, Nordmakedonien, Serbien, Turkiet,

Tunisien, Marocko
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DELNING AV DINA PERSONUPPGIFTER
Din ans6kan kommer att behandlas av lamplig Aptiv Legal Entity som ar involverad i ansdknings-
/rekryteringsprocessen.

For att kunna behandla dina personuppgifter for rekryteringsandamal kan Aptiv aven samarbeta
med eller krava stod fran palitliga tredje parter eller tjansteleverantérer. De behandlar endast dina
personuppgifter enligt vara instruktioner och omfattas av sekretess. Vi kraver att tredje part
respekterar sakerheten for dina uppgifter och behandlar dem i enlighet med lagen.
Tredjeparterna/tjansteleverantorerna ar foljande:

Arbetsdag; Talent Brew; Sterling; Tupu; Broadbean.

Vi kan behova 6éverféra dina personuppgifter utanfoér Europeiska ekonomiska
samarbetsomradet (EES). Vi kommer alltid att vidta atgarder for att sakerstalla att all
Overforing av din information utanfor EES hanteras och skyddas noggrant for att skydda dina
rattigheter gallande integritet. Vid behov har vi infort Iampliga skyddsatgarder med vara
koncernféretag och tredje parter/tjansteleverantérer for att sakerstalla att dverféringar av
personlig information utanfér EES ar tillrackligt skyddade (exempelvis
overforingsdverenskommelser mellan féretagen som ar utformade for att tillhandahalla en
adekvat niva av dataskydd; EU standard avtalsklausuler i enlighet med artikel 46(2) i EU's
allmanna dataskyddsférordning; alla andra 6éverensstammelsefordon som godkants av EU
kommissionen).

DINA RATTIGHETER
Under vissa omstandigheter kan du enligt lag utéva féljande:

o Rattighet till information och rattighet till atkomst: Du kan nar som helst begéara
information om hur och vilka personuppgifter som berér dig kommer att anvandas av oss, i
vilket syfte uppgifterna kommer att behandlas, varifran uppgifterna kommer, till vilka
mottagare uppgifterna kan dverféras och hur lange sadana uppgifter kommer att lagras av
0SS.

o Rattighet till rattelse: Om du tycker att personuppgifter om dig ar felaktiga kan du nar
som helst begara rattelse av sadana uppgifter. Om uppgifterna enligt din asikt ar
ofullstandiga kan du aven begara att de kompletteras.

e Rattighet till radering: Om du anser att anvandningen av dina personuppgifter inte langre
ar nodvandig eller sker utan tillracklig rattslig grund eller ar olaglig av andra skal kan du
begéara att dessa uppgifter raderas.

e Rattighet att begransa bearbetningen: Istéllet for att radera data kan du aven begéara en
begransning av anvandningen av data om de anvands felaktigt. | synnerhet kan du aven
krédva en sadan begransning av anvandningen av data om du bestrider riktigheten av
uppgifterna eller har gjort invandningar mot anvandningen av uppgifterna.

o Rattighet till invandning: Om sarskilda omsténdigheter ger dig skal som gor att din
personliga information ar otilldten kan du invanda mot sadan anvandning av uppgifterna.

¢ Rattighet att aterkalla: Om uppgifter behandlas pa grundval av samtycke har du rattighet
att nar som helst aterkalla ditt samtycke.

o Rattigheter att klaga till en tillsynsmyndighet: Om du anser att dina rattigheter i
forhallande till personuppgifter om dig har krankts har du rattighet att lamna in ett klagomal
till en tillsynsmyndighet. | synnerhet kan du kontakta tillsynsmyndigheten som ansvarar for
din plats, din arbetsplats eller platsen fér misstankt dvertradelse.
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o Om du upplever problem som Aptiv inte tar upp har du aven rattighet att lamna in
klagomal till dataskyddsmyndigheterna i ditt land.
o Rattigheter relaterade till automatiserat beslutsfattande och profilering:
o Dina uppgifter kommer inte att vara foremal for automatiserat beslut eller profilering
o Rattighet till dataportabilitet: i vissa fall att skaffa och ateranvanda dina personuppgifter
i olika tjanster.

Om du vill utéva dina rattigheter, vanligen skicka en begaran om integritetsinformation
via formularet med féljande lank:
https://www.aptiv.com/contact-us/data-subject-request

Kontakt

Om du har fragor, dnskemal eller klagomal om hur dina personuppgifter anvands kan du
kontakta Aptiv via lanken nedan:

https://www.aptiv.com/contact-us
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